Geschaftsordnung
der

Haupt-Mitarbeitervertretung / Dibzesanen
Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretungen

des
Bistums Limburg

Praambel

Die Haupt-Mitarbeitervertretung / Di6zesanen Arbeitsgemeinschatft der
Mitarbeitervertretungen des Bistums Limburg (im Folgenden: Haupt-MAV / DIAG) gibt
sich gemal ihrer Rechte gem. § 25 MAVO i.V.m. § 14 Abs. 8 MAVO des Bistums
Limburg vom 14. September 2004, zuletzt gedndert am 21. Dezember 2017
(Amtsblatt Nr. 1/2018, Seite 265ff) und erganzt zum 01. Januar 2018 (Amtsblatt Nr.
6/2018, Seite 232) die folgende Geschaftsordnung.

Sie qilt fir die Dauer der gegenwartigen Amtszeit der Haupt-MAV / DIAG. Zu ihrer
Anderung bedarf es eines Beschlusses der Mehrheit der Haupt-MAYV / DIAG.

Alle Amter und Positionen sind zur besseren Lesbarkeit der Geschéftsordnung
ausschlieBlich in der mannlichen Form benannt. Frauen, die diese Amter oder
Positionen bekleiden, sind davon mit umfasst.

8§ 1 Vorstand

l. Der Vorstand der Haupt-MAV / DIAG besteht aus den gemanR der
Wabhlordnung zur Wahl der Haupt-MAV / DIAG gewéhlten 13 Vertretern
aus vier Wahlgruppen.

Il. Der Vorstand bildet einen geschaftsfihrenden Vorstand (gV), bestehend
aus einem Vorsitzenden und zwei stellvertretenden Vorsitzenden. Ihre
Amtszeit beginnt mit der Annahme der Wahl zu der jeweiligen Funktion
und endet mit der Amtszeit der Haupt-MAV / DIAG, ihrer Abwahl oder dem
Verlust ihres Amts als Mitglied der Haupt-MAYV / DIAG. Die Personen des
gV, das Datum ihrer Wahl und ggf. Abwahl oder des Verlusts ihrem Amts
als Mitglied der Haupt-MAV / DIAG werden dieser Geschéaftsordnung als
Anlage 1, 1a, 1b usw. beigefigt.

II. Die drei Mitglieder des gVs uben die Funktion eines Schriftfiihrers im
regelmafdigen Wechsel aus.

V. Der Vorsitzende fiihrt die laufenden Geschafte der Haupt-MAV / DIAG. Im
Fall seiner Abwesenheit fiihren die beiden Stellvertreter gemeinsam die
Geschafte der Haupt-MAV / DIAG. Beide Stellvertreter sind berechtigt, in
eilbedirftigen Fallen die Geschéfte auch alleine zu fihren, wenn der
jeweils andere nicht erreichbar oder verhindert ist.



VI.

VII.

VIII.

Die im Rahmen der Geschéaftsordnung genannten Aufgaben des
Vorsitzenden gehen bei dessen Verhinderung auf die beiden Stellvertreter
Uber. Diese sind berechtigt, in eilbedirftigen Fallen die genannten
Aufgaben auch alleine zu erledigen, wenn der jeweils andere nicht
erreichbar oder verhindert ist. Das gilt auch fiir die Entgegennahme von
Erklarungen.

Der gV ist berechtigt, die Fihrung der laufenden Geschafte fallweise
hauptamtlich tatigen Mitarbeitern der Geschéftsstelle der Haupt-MAV /
DIAG zu Ubertragen.

Der Vorsitzende kann verbindliche Erklarungen gegeniber Dritten nur im
Rahmen der von der Haupt-MAV / DIAG gefassten Beschliisse abgeben.
Ausgenommen hiervon sind Weisungen gegeniber den hauptamtlich
tatigen Mitarbeitern der Geschéftsstelle. Andere Mitglieder des Vorstands
kénnen verbindliche Erklarungen gegeniber Dritten nur abgeben oder
entgegennehmen, wenn ihnen vom Vorstand hierzu ein ausdrickliches
Mandat erteilt wurde oder sie als Mitglied eines Ausschusses im Rahmen
der Ausschussarbeit agieren.

Der Vorsitzende unterrichtet den Vorstand in Sitzungen tUber Gesprache
mit Vertretern des Bischéflichen Ordinariats, Uber Zugange von
Erklarungen und Antragen seitens des Bischdoflichen Ordinariats sowie
Uber alle Vorgange, die der Information oder der Beratung des Vorstands
bedurfen.

Alle Mitglieder des Vorstands, die mit Dritten Gesprache in
Angelegenheiten der Haupt-MAV / DIAG fiihren, unterrichten den Vorstand
in Sitzungen hieraber. Zur Fuhrung von Verhandlungen fiir die Haupt-MAV
/ DIAG bedarf es einer ausdriicklichen Beauftragung durch den Vorstand.
In eilbedurftigen Angelegenheiten unterrichtet das Vorstandsmitglied,
welches die entsprechende Information erhalten hat, den Vorstand auch
aul3erhalb von Sitzungen auf dem schnellstmoglichen
Kommunikationsweg.

8 2 Sitzungen

Sitzungen des Vorstands kdnnen regular, auerordentlich oder eilbedurftig
sein. Der Vorsitzende ladt zu den Sitzungen ein.

Der Vorstand trifft sich einmal im Monat zu einer regularen Sitzung. Die
Sitzungstermine werden zum Ende jeden Kalenderjahres fur das Folgejahr
festgelegt. Die Verlegung oder der Ausfall einzelner regularer
Sitzungstermine ist mit mehrheitlichem Beschluss der Mitglieder des
Vorstands mdglich. Beim Verlegen von Sitzungen ist darauf zu achten,
dass der Grund fur die Verlegung in keinem Missverhaltnis steht zum
Aufwand der Verlegung und den organisatorischen Schwierigkeiten
einzelner Vorstandsmitglieder aufgrund der Verlegung. Die Einladung zu
reguldren Sitzungen erfolgt spatestens eine Woche vor der Sitzung in
Textform.



Aulerordentliche Sitzungen werden mit einer Frist von mindestens 3
Tagen auf Verlangen der Mehrheit der Mitglieder des Vorstands unter
Angabe der Tagesordnung einberufen oder in der vorangehenden
regularen Sitzung festgelegt. Die Einladung erfolgt mindestens 3 Tage vor
der Sitzung.

Zu jeder regularen und auf3erordentlichen Sitzung ist in Textform unter
Angabe der Tagesordnung und Beifiigung der Sitzungsunterlagen
einzuladen. Ein Nachreichen von Sitzungsunterlagen oder die Vorlage von
Sitzungsunterlagen als Tischvorlage ist moglich. Im Einzelfall kbnnen
weitere Tagesordnungspunkte bis einen Tag vor der Sitzung
nachgeschoben oder erganzt werden. Ein Nachschieben von
Tagesordnungspunkten, die eines Beschusses bedirfen, am Tag der
Sitzung oder wahrend der Sitzung ist nur moglich, wenn alle
Vorstandsmitglieder anwesend sind oder in eilbedurftigen Fallen mit
mehrheitlichem Beschluss des Vorstands. Nachgeschobene
Tagesordnungspunkte sind im Protokoll der Sitzung als solche besonders
zu kennzeichnen.

Eilbedurftige Sitzungen wegen eilbedurftiger Entscheidungen werden ohne
Frist schnellstmoglich einberufen. Zu eilbedtrftigen Sitzungen kann
mundlich unter Angabe des Sitzungsgrundes, der den oder die
Tagesordnungspunkt(e) darstellt, eingeladen werden. Uber andere
Angelegenheiten kann in eilbedurftigen Sitzungen nur entschieden werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend sind.

8§ 3 Teilnehmer

Zu den reguléren Sitzungen der Haupt-MAV / DIAG werden neben dem

Vorstand der Haupt-MAV / DIAG eingeladen:

- die Vertrauensperson der Schwerbehinderten im Bistum Limburg und
deren Stellvertreter

- die Vertreter der Dienstnehmerseite der KODA im Bistum Limburg

- die Vertreter der Dienstnehmerseite der AK im Bistum Limburg

- der Rechtsreferent der Haupt-MAV / DIAG im Bistum Limburg

Diese Personen nehmen an den Sitzungen beratend teil und sind
antragsberechtigt.

Zu aul3erordentlichen oder eilbedirftigen Sitzungen kdnnen neben dem
Vorstand die in Abs. I. genannten Personen eingeladen werden. Sie
missen dazu nicht eingeladen werden. Sofern sie eingeladen und
anwesend sind, nehmen sie beratend teil und sind antragsberechtigt.
Sonstige fur die Haupt-MAV / DIAG hauptamtlich tatige Personen kénnen
punktuell zu allen Sitzungen eingeladen werden. Ihre Anwesenheit
beeintrachtigt die Nichtoffentlichkeit der Sitzung nicht.

Zu Sitzungen kénnen punktuell dritte Personen eingeladen werden. Zur
Wahrung der Nicht6ffentlichkeit der Sitzung ist Uber die Teilnahme dieser
Personen abzustimmen und die Sitzung fur die Dauer ihrer Anwesenheit
als nicht offentliche Sitzung férmlich zu unterbrechen und nach
Verabschiedung des Gastes wieder aufzunehmen.



8§ 4 Beschlussfahigkeit

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind, 8 14 Abs. V S. 1 MAVO.

Sind trotz ordnungsgemafer Einladung auch von Ersatzmitgliedern gem. 8
5 sechs oder weniger Mitglieder anwesend, ist zu ermitteln, aus welchen
Grunden die Mitglieder fehlen. Fehlen Mitglieder oder Nachriicker aufgrund
von Krankheit, nicht vorgesehener und nicht vorhersehbarer Probleme bei
der Anreise zum Sitzungsort oder unerwarteter dringender dienstlicher
Inanspruchnahme, so reduziert sich die Anzahl der Vorstandsmitglieder fur
diese Sitzung fiktiv um die Anzahl der auf diese Weise verhinderten
Mitglieder. Der Vorstand ist in diesem Fall beschlussfahig, wenn mehr als
die Halfte der nach Abzug der auf diese Weise verhinderten Mitglieder
noch verbleibenden Mitglieder anwesend ist, § 14 Abs. V S. 1 MAVO i.V.m.
§ 13a S. 2 MAVO analog. Beschlussfassungen konnen in diesem Fall nur
in eilbedurftigen Angelegenheiten erfolgen.

Die Sitzung beginnt mit der Feststellung der Beschlussfahigkeit des
Vorstands, der ordnungsgemé&fen Einladung und der Billigung der
Tagesordnung.

Ist der Vorstand nicht beschlussfahig, wird die Sitzung vertagt.

8 5 Verhinderung

Ist ein Mitglied des Vorstands an der Teilnahme der Sitzung ganz oder
teilweise verhindert, unterrichtet es unverzuglich den Vorsitzenden unter
Angabe des Grundes. Dasselbe gilt, wenn ein Vorstandsmitglied zu einem
bestimmten Tagesordnungspunkt befangen und insofern gem. 8 6 Abs. 3
von der Beratung ausgeschlossen und an der Abstimmung gehindert ist.
Sofern zwischen dieser Mitteilung und der Sitzung, an der das betreffende
Vorstandsmitglied nicht teilnehmen kann oder in der es zu einem
Tagesordnungspunkt befangen ist, noch eine andere Sitzung des
Vorstands liegt, entscheidet der Vorstand gem. § 13b Abs. 2 S. 2 MAVO in
der Sitzung Uber die Verhinderung. Wird der Verhinderungsfall festgestellt,
wird das Ersatzmitglied aus der jeweiligen Wahlgruppe zu der betreffenden
Sitzung eingeladen.

Andernfalls entscheidet der Vorsitzende darliber, ob er das Ersatzmitglied
aus der jeweiligen Wahlgruppe zu der betreffenden Sitzung einlad. Sofern
das betreffende Ersatzmitglied sodann zu der Sitzung erscheint,
entscheidet der Vorstand zu Beginn der jeweiligen Sitzung Gber den
Verhinderungsfall. Sofern dieser festgestellt wird, nimmt das Ersatzmitglied
an der Sitzung als Vorstandsmitglied teil.

Sind neben dem Vorsitzenden auch beide Stellvertreter bei der Sitzung
oder zu Beginn der Sitzung verhindert, eroffnet der Rechtsreferent die
Sitzung und fuhrt eine Abstimmung zur Wahl eines Sitzungsleiters und
eines Protokollfiihrers durch.

Der Rechtsreferent ist im Fall der Verhinderung sowohl des Vorsitzenden,
als auch der Stellvertreter berechtigt, erforderlichenfalls zu Sitzungen
einzuladen.



8§ 6 Sitzungsverlauf

Der Vorsitzende und die beiden Stellvertreter leiten die Sitzungen in
regelmaligem Wechsel. Der Sitzungsleiter soll nicht der Schriftfiihrer sein.
Die Sitzungsleitung und die Protokollfihrung kann mit Mehrheit der
Anwesenden auch auf eine andere Person ubertragen werden.

Der Sitzungsleiter erteilt nach der Reihenfolge der Wortmeldungen das
Wort. Von einer Anderung der Reihenfolge kann nur im Einvernehmen mit
den Betroffenen abgewichen werden. Der Vorsitzende kann bei
unsachlichen Beitrdgen das Wort entziehen. Im Zweifelsfall entscheidet
das Gremium durch Beschluss.

Sitzungsteilnehmer gem. § 3 kdnnen von der Beratung nur
ausgeschlossen werden, wenn Angelegenheiten beraten werden, zu
denen sie befangen sind. In diesem Fall werden sie zur Sache angehort.
Wer den Raum verlasst, hat deutlich zu machen, ob dies voriibergehend
oder endgultig geschieht. Im Fall kurzfristiger voribergehender
Abwesenheit eines Vorstandsmitglieds ist die Riickkehr vor einer
Beschlussfassung abzuwarten. Im Fall des endgtiltigen Verlassens der
Sitzung ist festzustellen, ob die Beschlussfahigkeit des Gremiums noch
besteht.

Sitzungen kdnnen nicht abgebrochen, aber durch Vertagung unterbrochen
werden.

§ 7 Beschliisse in Sitzungen

VI.

VII.

VIIIL.

Beschlisse sind zuléssig Uber Tagesordnungspunkte, die beraten worden
sind. Sie bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder des Vorstands.

Bei fehlender Beschlussfahigkeit kbnnen Beschliisse nicht gefasst werden.
Bei Beschlussfassung sind aller Mitglieder des Vorstands stimmberechtigt,
soweit sie nicht befangen sind aul3erhalb des organisatorischen Bereichs.
Soll Gber einen Antrag Beschluss gefasst werden, der nicht auf der mit der
Einladung zur Sitzung mitgeteilten Tagesordnung genannt war oder gem. 8
2 Abs. 4 S. 3 erganzt oder nachgeschoben wurde, ist die Anwesenheit aller
Mitglieder des Vorstands erforderlich, es sei denn, dass es sich um eine
eilbedirftige Angelegenheit handelt.

Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der an der
Beschlussfassung Beteiligten gefasst, soweit die MAVO nichts anderes
vorsieht. Die Abstimmung erfolgt durch Handzeichen. Auf Antrag eines
oder mehrerer Vorstandsmitglieder wird die Beschlussfassung in geheimer
Abstimmung gefasst.

Abstimmungen sind in der Weise durchzufiihren, dass der Sitzungsleiter
den Wortlaut des Antrags vortragt, dann die dem Antrag zustimmenden
Stimmen, dann die Gegenstimmen und zum Schluss die Enthaltungen
ermittelt.

In Anwesenheit Dritter Personen i.S.d. 8 3 Abs. 4 kdnnen keine
Beschlisse gefasst werden.

Die Beschlussfassung ist gem. § 14 Abs. 6 MAVO zu protokollieren.



8 8 Beschlisse im Umlaufverfahren

VI.

VII.

Beschlisse kdnnen im Umlaufverfahren getroffen werden, wie 8 14 Abs. 9
MAVO es vorsieht.

Im Umlaufverfahren gefasste Beschllisse missen einstimmig gefasst
werden. Eine Enthaltung steht einer Einstimmigkeit entgegen. Wird
Einstimmigkeit nicht erzielt, wird die Angelegenheit in der dem
gescheiterten Umlaufbeschluss folgenden regularen oder
aulRerordentlichen Sitzung beraten und abgestimmt. In eilbedirftigen
Fallen beruft der Vorsitzende zu dieser Frage eine eilbedurftige Sitzung
ein.

Beschlisse im Umlaufverfahren werden durch den Vorsitzenden
herbeigefuhrt. Das Umlaufverfahren darf nur eingeleitet werden, wenn die
Angelegenheit eilbedurftig ist und die Einberufung einer Sondersitzung
einen unverhaltnismaiigen Umstand bedeuten wirde. Eine Eilbedurftigkeit
ist insbesondere dann gegeben, wenn ein Zuwarten bis zur nachsten
reguldaren Sitzung nicht moéglich ist, da ansonsten ein Fristablauf droht oder
aus anderen Grunden Rechte der Haupt-MAV / DIAG gefahrdet werden
kénnten. Eine Eilbedurftigkeit kann auch dann gegeben sein, wenn ein
Zuwarten bis zur nachsten reguléaren Sitzung aus taktischen Grinden nicht
opportun ist. Der Vorsitzende entscheidet Uber die Eilbedurftigkeit einer
Angelegenheit.

Das Umlaufverfahren soll per e-mail durchgefihrt werden. Es kann im
Bedarfsfall auch durch telefonische Abstimmung erfolgen. Der Vorsitzende
legt im Einzelfall fest, auf welche Weise das Umlaufverfahren
durchzufihren ist. Der Vorsitzende legt im Einzelfall fest, binnen welcher
Frist auf die Anfrage zu antworten ist.

Die Mitglieder des Vorstands mussen bei der Beschlussfassung im
Umlaufverfahren vollzahlig erreicht werden.

Der Vollzahligkeit steht nicht entgegen, wenn Mitglieder krankheits- oder
urlaubsbedingt oder wegen der Teilnahme an Exerzitien nicht erreichbar
sind, sofern pflichtgeméaRer Weise nachdrucklich versucht wurde, diese
Mitglieder zu erreichen und insgesamt mindestens 7 Mitglieder des
Vorstands erreicht wurden. Ein Nachrticken von Ersatzmitgliedern ist bei
einer Beschlussfassung im Umlaufverfahren nur moglich, wenn der
Verhinderungsfall des regularen Mitglieds zuvor in einer Sitzung gem. §
13b Abs. 2 MAVO festgestellt wurde.

Uber einen im Umlaufverfahren gefassten Beschluss ist im Protokoll der
nachsten Sitzung eine Niederschrift aufzunehmen gemal den Vorgaben
des § 14 Abs. 9 MAVO.

8 9 Protokollfiihrung

Uber die Sitzungen des Vorstands ist Protokoll zu fiihren. Die
Protokollfihrung obliegt wechselweise den Mitgliedern des
geschaftsfuhrenden Vorstands. Die Protokollfiihrung durch Beschluss auch
auf eine andere in § 3 | genannte Person Ubertragen werden.



Il. Das Protokoll hat folgenden formlichen Aufbau zur Darstellung des

aulReren Verlaufs der Sitzung:

- Sitzungstag, Beginn, Ende und Ort der Sitzung

- Liste der anwesenden Vorstandsmitglieder

- Liste der beratenden Teilnehmer

- Liste der abwesenden Vorstandsmitglieder mit einem Vermerk, aus
welchem Grund das Mitglied fehlt

- Vermerke, wer spater gekommen ist und wer die Sitzung fir einen
langeren Zeitraum oder vorzeitig verlassen hat

- Vermerk der OrdnungsmalfRigkeit der Einladung

- Feststellung der Beschlussfahigkeit

- Feststellung der Billigung der Tagesordnung, ggf. mit einem Beschluss
uber die Anderung der Tagesordnung gem. § 2 Abs. 4 S. 3

- Wortlaut der Beschliisse mit dem jeweiligen Stimmverhéltnis gem. § 14
Abs. 6 S. 2 MAVO

- Kennzeichnung der Beschlisse, die aufgrund eines nachgeschobenen
Tagesordnungspunkts getroffen wurden gem. 8 2 Abs. 4 S. 3

Il Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und, falls abweichend, von dem
jeweiligen Sitzungsleiter zu unterzeichnen. Es ist spatestens mit der
Einladung zur ndchsten Sitzung den gem. § 3 teilnahmeberechtigten
Personen zuzuleiten. Dritte Personen i.S.v. § 3 Abs. IV erhalten auf
Wunsch eine Abschrift des Sitzungsteils, bei denen sie anwesend waren.
Im Fall der Anwesenheit eines Vertreters des Bischéflichen Ordinariats als
Dienstgebervertreter ist diesem die Abschrift des Sitzungsteils gem. § 14
Abs. 6 S. 3 MAVO analog auch ohne Aufforderung zuzuleiten.

V. Ergebnisse von Verhandlungen mit dem Bischéflichen Ordinariat werden
protokolliert und vom jeweiligen Vertreter des Bischéflichen Ordinariats,
vom Vorsitzenden und, falls davon abweichend, vom jeweiligen
Verhandlungsfuhrer unterzeichnet und allen Vorstandsmitgliedern
spatestens bei der nachsten regularen Sitzung zugeleitet.

8 10 Aufbewahrung der Unterlagen

Sitzungsunterlagen, Protokolle, Erklarungen der oder gegentber der Haupt-MAV /
DIAG, Dienstvereinbarungen der Haupt-MAV / DIAG und sonstige Materialien
werden in der Geschéftsstelle der Haupt-MAV / DIAG verwahrt. Sie kdnnen von
jedem Mitglied eingesehen werden mit Rucksicht auf die Arbeit und die
Arbeitszeiten der dort hauptamtlich tatigen Mitarbeiter.



8§ 11 Ausschiisse, Arbeitsgruppen und Einzelaufgaben

Die Haupt-MAYV / DIAG bildet zur Bewaltigung ihrer Aufgaben Ausschiisse und
Arbeitsgruppen und tbertragt einzelnen Mitgliedern bestimmte Aufgaben.
Ausschusse werden gemal 8 14 Abs. 10 MAVO gebildet. Den Ausschiissen
werden Aufgaben zur selbstandigen Bearbeitung Ubertragen. Die Ausschuisse
haben abschlieBende Entscheidungskompetenz. lhre Arbeitsweise richtet sich
nach den in dieser Geschéaftsordnung fur die Haupt-MAV / DIAG festgelegten
Grundsatzen analog. Die Bildung jedes neuen Ausschusses und die Anderung
von bestehenden Ausschussen sind dem Bischdéflichen Ordinariat
unverzuglich anzuzeigen und ggf. einer mit dem Bischoflichen Ordinariat
bestehenden Regelungsabrede anzufiigen. Die Bildung jedes Ausschusses,
seine konkreten Aufgaben und seine jeweilige Zusammensetzung sowie die
Daten von Bildung und Anderungen des Ausschusses werden dieser
Geschaftsordnung als Anlage 2, 2a, 2b usw. beigefigt.

Arbeitsgruppen werden gebildet zur Vorbereitung von Entscheidungen durch
den Vorstand. Personen, die nicht dem Vorstand angehdren, aber gem. § 3
Abs. 2 zu den Sitzungen des Vorstands eingeladen werden, kdnnen Mitglieder
von Arbeitsgruppen sein. Die Bildung einer neuen Arbeitsgruppe und die
Anderung von bestehenden Arbeitsgruppen sind dem Bischéflichen Ordinariat
anzuzeigen, sofern und soweit es fir die Arbeit der Arbeitsgruppe erforderlich
oder im Rahmen der vertrauensvollen Zusammenarbeit geboten ist. Die
Bildung einer Arbeitsgruppe, ihre Aufgaben und ihre jeweilige
Zusammensetzung sowie die Daten von Bildung und Anderungen der
Arbeitsgruppe werden dieser Geschaftsordnung als Anlage 3, 3a, 3b usw.
beigefugt.

Die Ubertragung bestimmter Aufgaben an einzelne Mitglieder des Vorstands
kann fur den Einzelfall oder grundsétzlich fr regelmafiig anfallende Aufgaben
erfolgen und ist jederzeit widerruflich. Die Ubertragung von Aufgaben
beinhaltet nur dann das Recht zur verbindlichen Abgabe und Entgegennahme
von Erklarungen i.S.d. 8 1 VII S. 3 im Rahmen dieser Aufgaben, wenn dieses
ausdricklich von der entsprechenden Beschlussfassung mit erfasst ist. Der
entsprechende Beschluss bedarf einer Zweidrittelmehrheit des Vorstands. In
diesem Fall muss die Ubertragung der Aufgaben dem Bischoflichen Ordinariat
angezeigt werden, andernfalls muss die Anzeige der Ubertragung einer
Aufgabe dem Bischdflichen Ordinariat nur bedarfsweise erfolgen. Die
grundséatzlichen Ubertragungen von regelmaRig anfallenden Aufgaben und
deren Widerruf werden dieser Geschéaftsordnung als Anlage 4, 4a, 4b usw.
beigeflugt.

Die hauptamtlich fur die Haupt-MAV / DIAG tatigen Mitarbeiter kdnnen
jederzeit im Rahmen ihres Arbeitsvertrags zur Mitarbeit in Ausschissen und
Arbeitsgruppen und zur Unterstitzung bei Einzelaufgaben herangezogen
werden. Hierzu bedarf es der Abstimmung mit dem Vorsitzenden.



8 12 Arbeitskreise

Zur Erfullung ihrer Aufgaben gem. 8 25 Abs. 2 Ziff. 2, 3 MAVO hat die Haupt-
MAYV / DIAG seit geraumer Zeit folgende Arbeitskreise gebildet:

Arbeitskreis der Altenheime und Krankenh&user

Arbeitskreis der Einrichtungen der Jugend- und Behindertenhilfe

Arbeitskreis der Kirchengemeinden

Arbeitskreis der Schulen

Arbeitskreis der Sozialen Dienste

Einem Arbeitskreis gehdren die Mitarbeitervertreter einer Einrichtung an, die
eine im Arbeitskreis beschriebene Einrichtung darstellt oder eine im
Arbeitskreis beschriebene Aufgabe wahrnimmt. Insofern ist die Zugeharigkeit
einer Einrichtung und damit eines Mitarbeitervertreters zu mehreren
Arbeitskreisen maoglich.

Die Haupt-MAV / DIAG lad drei Mal im Jahr die Mitglieder der Arbeitskreise zu
Informationstreffen mit Erfahrungsaustausch ein. Bei Bedarf konnen
zusatzliche Treffen erfolgen. Die Treffen werden von einem oder mehreren
Vorstandsmitglied(ern) vorbereitet und von einem oder mehreren
Vorstandsmitglied(ern) geleitet. Diese Aufgaben kénnen auch auf eine
hauptamtlich fur die Haupt-MAV / DIAG tatige Person Ubertragen werden. Die
Einladung zu den Arbeitskreistreffen erfolgt durch den Vorsitzenden. Die
Treffen der einzelnen Arbeitskreise sollen in engem zeitlichem
Zusammenhang erfolgen. Die durch die Haupt-MAV / DIAG im Rahmen der
Treffen vermittelten Informationen sollen identisch sein, sofern nicht die
Besonderheiten der einzelnen Arbeitskreise unterschiedliche Informationen
erfordert oder rechtfertigt.

In engem zeitlichem Zusammenhang zu den Treffen der Arbeitskreise ladt die
Haupt-MAV / DIAG die Vertreter der Vertrauensleute der Schwerbehinderten
zu vergleichbaren Treffen ein.

8 13 Dienstgebergespréche

Die Haupt-MAV / DIAG strebt an, gemeinsame Gesprache mit dem
Bischoflichen Ordinariat gem. 8 39 Abs. 1 MAVO zwei Mal jahrlich zu fuhren.
Die hierzu erforderliche Terminabstimmung soll friihzeitig, nach Mdglichkeit
bei jedem gemeinsamen Gesprach fur das jeweils tibernachste Gesprach,
erfolgen.

Zu den gemeinsamen Gesprachen werden seitens der Haupt-MAV / DIAG alle
in 8 3 Abs. 1 genannten Personen eingeladen.

Zu den gemeinsamen Gesprachen wird seitens des Bischoflichen Ordinariats
der Generalvikar erwartet. Sofern bestimmte Themen zur Besprechung
anstehen, wird der Vorstand die Teilnahme des betreffenden Dezernenten
oder der sonstigen betreffenden zustandigen, sachkundigen oder
entscheidungsberechtigten Person anregen. Die Teilnahme von Personen an
den gemeinsamen Gesprachen auf Seiten des Bischoéflichen Ordinariats, die
nicht gem. 8 3 Abs. 2 MAVO von der Mitarbeitereigenschaft ausgeschlossen
werden, wird im Einzelfall hinterfragt werden.

Im Bedarfsfall kbnnen weitere gemeinsame Gesprach erfolgen.



V. Der Bischof soll zur Teilnahme an mindestens einer Sitzung im Jahr gem. § 14
Abs. 6 S. 3 MAVO eingeladen werden.

§ 14 Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt durch Beschluss des Vorstands der Haupt-MAYV / DIAG
in Kraft am 13. Juli 2018

Sie tritt nach Anderungen erneut in Kraft durch Beschluss des Vorstands der Haupt-
MAYV / DIAG am 13. Dezember 2018

Marientraud Altmeier Thomas Kilix

Stellvertretende Vorsitzende der Haupt-MAV / DIAG des Bistums Limburg



